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หลักเกณฑ์การให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยเสนอระเบียบวาระและชื่อกรรมการล่วงหน้า 

ข้อ 1.  เจตนารมณ์  

บริษัท ไดเมท (สยาม) จ ากัด (มหาชน) หรือ บริษัท มีความแน่วแน่ที่จะด ารงไว้ซึ่งการจัดการที่เหมาะสม มีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผลที่ดีที่สุด เป็นที่ยอมรับจากผู้ลงทุนและผู้ที่เกี่ยวข้องทั่วไปอยู่เสมอว่าเป็นกิจการที่มีการก ากับดูแลกิจการที่ ดี 
(Good Corporate Governance)  

การให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการล่วงหน้า เป็นส่วน
หนึ่งของการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทเพื่อแสดงให้เห็นถึงการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน 
นอกจากนี้ เพื่อให้มีขั้นตอนและวิธีการในการพิจารณาที่ชัดเจนและโปร่งใส บริษัทจึงได้ก าหนดหลักเกณฑ์การให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อย
เสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการล่วงหน้า ซึ่งจะช่วยกลั่นกรองระเบียบวาระที่จะเป็น
ประโยชน์ต่อบริษัทอย่างแท้จริง และคัดสรรบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมมาด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท และสามารถปฏิบัติ
หน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทและผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย รวมทั้งช่วยให้บริษัทสามารถปฏิบัติตามการ
ก ากับดูแลกิจการที่ดีได้อย่างเป็นรูปธรรม  

ข้อ 2.  นิยาม  

“บริษัท” หมายความว่า บริษัท ไดเมท (สยาม) จ ากัด (มหาชน)  

“คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการบริษัท ไดเมท (สยาม) จ ากัด (มหาชน)  

“กรรมการ” หมายความว่า กรรมการบริษัท ไดเมท (สยาม) จ ากัด (มหาชน)  

“ระเบียบวาระการประชุม” หมายความว่า ระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีของ บริษัท ไดเมท (สยาม) 
จ ากัด (มหาชน)  

ข้อ 3.  คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น  

ผู้ถือหุ้นที่จะเสนอระเบียบวาระการประชุมหรือเสนอชื่อกรรมการต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้  

3.1  เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท โดยอาจเป็นผู้ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายรวมกันได้  

3.2  สัดส่วนการถือหุ้นขั้นต ่า  

3.2.1  สัดส่วนการถือหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท หรือ  

3.2.2  สัดส่วนการถือหุ้นขั้นต ่าไม่น้อยกว่า 1,000,000 หุ้น และจะต้องถือหุ้นบริษัทในสัดส่วน ดังกล่าวต่อเนื่อง
มาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี  
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3.3  ต้องถือหุ้นตามสัดส่วนที่ก าหนดในข้อ 3.2 ในวันที่เสนอระเบียบวาระการประชุมหรือ เสนอชื่อกรรมการ  

3.4  ต้องถือหุ้นตามสัดส่วนที่ก าหนดในข้อ 3.2 ในวัน Record Date เพื่อก าหนดสิทธิในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในปีนั้น 

อนึ่ง หากบริษัทตรวจสอบรายชื่อผู้ถือหุ้นในวัน Record Date เพื่อก าหนดสิทธิในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในปีนั้น (ตาม
คุณสมบัติของผู้ถือหุ้นตามข้อ 3.4) แล้วไม่พบชื่อผู้ถือหุ้นตามข้อ 3.1 ถือหุ้น ครบถ้วนตามที่ก าหนดในข้อ 3.2 แต่วาระการประชุมที่
เสนอ หรือชื่อบุคคลที่เสนอเป็นกรรมการของผู้ถือหุ้นตามข้อ 3.1 ได้ถูกบรรจุในระเบียบวาระการประชุมแล้วนัน้ บริษัทขอสงวนสิทธิ
ไม่พิจารณาวาระการประชุมที่เสนอ หรือไม่น าเสนอชื่อบุคคลที่เสนอโดยผู้ถือหุ้นท่านนั้นให้ที่ประชุมพิจารณา  

ข้อ 4.  การเสนอระเบียบวาระการประชุม  

4.1  เรื่องที่จะไม่บรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุม  

(1)  เรื่องที่ขัดกับกฎหมาย ประกาศ ข้อบังคับ กฎและระเบียบต่าง ๆ ของหน่วยงานราชการ หรือหน่วยงานที่
ก ากับดูแลบริษัท หรือไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น การก ากับดูแลกิจการที่ดี
ของบริษัท  

(2)  เร่ืองที่เป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ  

(3) เรื่องที่เป็นอ านาจการบริหารจัดการของคณะกรรมการเว้นแต่เป็นกรณีที่ก่อให้เกิดความเสียหายอย่างมี
นัยส าคัญต่อผู้ถือหุ้นโดยรวม  

(4)  เป็นเรื่องที่เกี่ยวกับการด าเนินธุรกิจปกติของบริษัท และข้อมูลที่ผู้ถือหุ้นกล่าวอ้าง ไม่ได้แสดงให้เห็นว่ามี
ความไม่ปกติของเร่ืองดังกล่าว  

(5)  เร่ืองที่บริษัทได้ด าเนินการแล้ว  

(6) เร่ืองที่อยู่นอกเหนืออ านาจที่บริษัทจะด าเนินการได้  

(7)  เรื่องที่ผู้ถือหุ้นเคยเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาในรอบ 12 เดือนที่ผ่านมา และได้รับมตสินับสนุน
ด้วยเสียงที่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด โดยที่ข้อเท็จจริงในเรื่องนั้นยังไม่ได้
เปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยส าคัญ  

(8)  เร่ืองที่ผู้ถือหุ้นให้ข้อมูลไม่ครบถ้วน หรือไม่ถูกต้อง หรือ ไม่สามารถติดต่อได้  

(9) เร่ืองที่เสนอโดยผู้ถือหุ้นที่มีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามข้อ 3  

4.2  ขั้นตอนในการพิจารณา  

(1)  ผู้ถือหุ้นที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 3 ต้องจัดท าหนังสือเสนอระเบียบวาระการประชุมต่อคณะกรรมการ 
โดยใช้แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี (แบบ ก.) ในส่วนท้ายของหลักเกณฑ์นี้ หรืออาจแจ้งเรื่องอย่างไม่
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เป็นทางการที่ Email Address เลขานุการบริษัทที่ corporatesecretary@dimetsiam.com ก่อนส่งต้นฉบับของ แบบ ก. ต่อ
คณะกรรมการภายหลังได้ ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นต้องส่งต้นฉบับของแบบ ก. พร้อมลงชื่อไว้เป็นหลักฐาน หลักฐานการถือหุ้นตามหลักเกณฑ์
ใน 3.2 และ 3.3 ได้แก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือ หลักฐานอื่นจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเอกสาร
ประกอบเพิ่มเติมที่จะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการ (ถ้ามี) โดยในกรณีการประชุมสามัญประจ าปี ผู้ถือหุ้นใหถ้ึง
บริษัทไม่น้อยกว่า 1 เดือนก่อนวันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีล่าสุดของบริษัท หรือระยะเวลาที่บริษัทก าหนดเป็นคราว ๆ ในแต่ละปี
ปฏิทิน หรือในกรณีการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นให้ส่งล่วงหน้าไปยังบริษัทเพื่อประโยชน์ในการพิจารณาของคณะกรรมการก่อนการ
อนุมัติเรียกประชุมผู้ถือหุ้น หรือก่อนการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 60 วัน เพื่อให้คณะกรรมการมีเวลาเพียงพอในการ
พิจารณาระเบียบวาระการประชุมได้   

(2)  ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นหลายรายรวมกันและมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 3 เสนอระเบียบวาระการประชุมต่อ
คณะกรรมการ ผู้ถือหุ้นรายแรกต้องกรอกข้อมูลในแบบ ก. ให้ครบถ้วนพร้อมลงชื่อไว้เป็นหลักฐาน และผู้ถือหุ้นรายที่ 2 เป็นต้นไป
กรอกข้อมูลเฉพาะในส่วนที่ (1) และ (2) ของแบบ ก. ให้ครบถ้วน และลงชื่อไว้เป็นหลักฐานทุกรายแล้วรวบรวมแบบ ก. และ
หลักฐานการถือหุ้นพร้อมเอกสารประกอบเพิ่มเติม (ถ้ามี) ของผู้ถือหุ้นทุกรายเป็นชุดเดียวกันเสนอต่อคณะกรรมการหรืออาจส่งเรื่อง
อย่างไม่เป็นทางการก่อนส่งต้นฉบับตาม (1) ได้  

(3)  ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายและมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 3 เสนอระเบียบวาระการประชุม
มากกว่า 1 ระเบียบวาระ ผู้ถือหุ้นต้องจัดท าแบบ ก. 1 แบบ ต่อ 1 ระเบียบวาระพร้อมลงชื่อไว้เป็นหลักฐานให้ครบถ้วน หรืออาจส่ง
เร่ืองอย่างไม่เป็นทางการก่อนส่งต้นฉบับตาม (1) ได้  

(4)  เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณากลั่นกรองในเบื้องต้นให้คณะกรรมการ โดย  

(4.1)  เร่ืองที่ผู้ถือหุ้นให้ข้อมูลไม่ครบถ้วนหรือไม่ถูกต้อง เลขานุการบริษัทจะแจ้งผู้ถือหุ้นทราบภายใน 15 วัน
หลังจากได้รับเอกสาร  โดยหากผู้ถือหุ้นไม่ด าเนินการแก้ไขและส่งต้นฉบับคืนให้ถึงบริษัทก่อนการประชุม 30 วัน  เลขานุการ
บริษัทจะส่งหนังสือแจ้งผู้ถือหุ้นเพื่อทราบการปิดเร่ือง  

(4.2)  เรื่องที่เสนอโดยผู้ถือหุ้นที่มีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามข้อ 3 เลขานุการบริษัทจะส่งหนังสือแจ้งผู้ถือหุ้น
เพื่อทราบการปิดเร่ืองภายใน 15 วันหลังจากได้รับเอกสาร   

(4.3)  เรื่องที่ไม่เข้าข่ายตาม (4.1) หรือ (4.2) เลขานุการบริษัทจะรวมเสนอต่อคณะกรรมการในการประชุม
คณะกรรมการคร้ังถัดไป 

(5)  คณะกรรมการจะเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมของระเบียบวาระการประชุมที่ผู้ถือหุ้นเสนอ ซึ่งจะต้องไม่มี
ลักษณะเข้าข่ายตามข้อ 4 (4.1) (1) – (9) เว้นแต่คณะกรรมการจะพิจารณาเป็นอย่างอื่น  

(6)  เรื่องที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการจะบรรจุเป็นระเบียบการประชุมในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น 
พร้อมข้อคิดเห็นของคณะกรรมการ และส าหรับเรื่องที่ไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ บริษัทจะแจ้งมติคณะกรรมการให้ผู้
ถือหุ้นทราบทันทีหลังการประชุมคณะกรรมการหรือในวันท าการถัดไป พร้อมทั้งแจ้งผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย และเว็บไซต์ของบริษัทที่ https://www.dimetsiam.com และแจ้งที่ประชุมผู้ถือหุ้นอีกครั้งในวันประชุมด้วย  
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ข้อ 5.  การเสนอชื่อกรรมการ  

5.1  คุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของกรรมการ  

บุคคลที่ได้รับเสนอชื่อเป็นกรรมการต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังนี้  

(1)  คณะกรรมการบริษัทต้องเป็นผูท้รงคุณวุฒิในสาขาวิชาต่างๆ มีความสามารถและประสบการณ์ที่เหมาะสม
กับการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ มีความซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ มีวสิัยทัศน์ รวมทั้งจะต้องอุทิศเวลาให้กับบริษัทฯ 
เพื่อจะได้ปฏิบัติหน้าที่อยา่งเต็มที่ และมีอ านาจในการตัดสินใจอย่างอิสระเพื่อประโยชน์สงูสุดของบริษัทและ
ผู้ถือหุ้น 

(2)  มีคุณสมบัติและไม่มลีักษณะต้องห้ามตามที่ก าหนดในกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด รวมถึงไม่มี
ลักษณะที่แสดงถึงการขาดความเหมาะสมที่จะได้รับความไว้วางใจให้บริหารจัดการกิจการที่มีมหาชนเปน็ผู้
ถือหุ้นตามที่ส านักงาน ก.ล.ต. ก าหนดเป็นไปตามฐานข้อมูลกรรมการ (Director Pool) ในการสรรหา
กรรมการใหม่ 

(3)  ควรผ่านการอบรมและได้รบัประกาศนียบัตรการอบรมหลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
จากสมาคมสง่เสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (Thai Institute of Directors Association : IOD) หรือ
เทียบเท่าภายใน 12 เดือนนับจากวันทีไ่ด้รับการแต่งตัง้ 

(4)  กรรมการบริษัทจะไม่ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในบริษัทจดทะเบียนและบริษัทย่อยที่ไม่ใชบ่รษิัทจด
ทะเบียนเกินกวา่ 5 บริษัท (รวมบริษัทฯ) ในกรณีที่กรรมการคนใดคนหนึ่งด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทฯ 
จดทะเบียนอ่ืนๆ เกินกว่า 5 บรษิัท คณะกรรมการจะพิจารณาถึงประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ของ
กรรมการท่านดังกล่าว 1 

5.2  คณะกรรมการอาจไม่รับพิจารณาการแต่งตั้งบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในกรณีดังต่อไปนี้ 

(1)  การเสนอชื่อไม่เป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่บริษัทฯ ก าหนดไว้ หรือตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการก ากับตลาดทนุ
ก าหนดไว้ 

(2)  บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อมีคุณสมบัติไม่เหมาะสมตามคุณสมบัติข้างต้น 

(3)  เอกสารที่ประกอบการพิจารณาแต่งตั้ง ไม่ครบถ้วนหรือล่าช้า 

(4)  บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อปฏิเสธการให้ความยินยอมในการเสนอชื่อเป็นกรรมการ 

(5)  บุคคลดังกล่าวด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนเกินกว่า 5 บริษัทขึ้นไป ซึ่งอาจท าให้ไม่สามารถ
ปฏิบัติหน้าที่กรรมการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
1 คณุสมบตัิของคณะกรรมการบรษิัท กฎบตัรคณะกรรมการบรษิัท พ.ศ.2561 
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(6)  กรณีอื่นๆ ที่คณะกรรมการเห็นมควร 

  

 5.3  ขั้นตอนในการพิจารณา  

(1)  ผู ้ถ ือหุ ้นที ่ม ีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 3 ต้องจัดท าหนังสือเสนอชื ่อบุคคลเพื ่อเป็นกรรมการต่อ 
คณะกรรมการ โดยใช้แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ (แบบ ข.) ในส่วนท้ายของหลักเกณฑ์นี้ หรืออาจ
แจ้งเรื่องอย่างไม่เป็นทางการทาง Email Address เลขานุการบริษัทที่  

corporatesecretary@dimetsiam.com ก่อนส่งต้นฉบับของ แบบ ข. ต่อคณะกรรมการภายหลังได้ ทั้งนี้ 
ผู้ถือหุ้นต้องส่งต้นฉบับของแบบ ข. พร้อมลงชื่อไว้เป็นหลักฐาน และเอกสารต่าง ๆ ให้ถึงบริษัทภายใน 
60 วันก่อนการประชุม ดังนี้  

(1.1)  หลักฐานการถือหุ้นตามหลักเกณฑ์ใน 3.2 และ 3.3 ได้แก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ 
หรือ หลักฐานอ่ืนจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย \ 

(1.2)  เอกสารประกอบการพิจารณาที่รับรองโดยบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ  

1.2.1 หลักฐานการให้ความยินยอมของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในแบบ ข.  

1.2.2 หลักฐานแสดงวุฒิการศึกษา และการอบรมต่างๆ 

1.2.3 ประวัติการท างาน (Curriculum Vitae)  

1.2.4 ส าเนาบัตรประชาชน 

1.2.5 ส าเนาทะเบียนบ้าน 

1.2.6 หลักฐานแสดงการช าระภาษีเงินได้ในปีที่ผ่านมา 

1.2.7 หนังสือรับรองการท างานจากสถานที่ท างานปัจจุบันหรือล่าสุด (กรณีชาวต่างชาติใหใ้ช้แบบ 
Company Testifying Form)  

1.2.8 ส าเนาหนังสือตรวจคนเข้าเมือง/ส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีชาวต่างประเทศ)  

1.2.9 เอกสารประกอบเพิ่มเติมที่จะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการ (ถ้ามี)  

(2)  ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นหลายรายรวมกันและมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 3 เสนอบุคคลเพื่อเป็นกรรมการต่อ
คณะกรรมการ ผู้ถือหุ้นรายแรกต้องกรอกข้อมูลในแบบ ข. ให้ครบถ้วนพร้อมลงชื่อไว้เป็นหลักฐาน และผู้ถือ
หุ้นรายที่ 2 เป็นต้นไปกรอกข้อมูลเฉพาะในส่วนที่ (1) และ (2) ของแบบ ข. ให้ครบถ้วนและลงชื่อไว้เป็น
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หลักฐานทุกรายแล้วรวบรวมแบบ ข. และหลักฐานการถือหุ้นของผู้ถือหุ้นทุกรายเป็นชุดเดียวกันเสนอต่อ
คณะกรรมการ หรืออาจส่งเร่ืองอย่างไม่เป็นทางการก่อนส่งต้นฉบับตาม (1) ได้  

(3)  ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายและมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 3 เสนอบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ
มากกว่า 1 คน ผู้ถือหุ้นต้องจัดท าแบบ ข. 1 แบบ ต่อกรรมการ 1 คน พร้อมลงชื่อไว้เป็นหลักฐานให้
ครบถ้วน และแนบหลักฐานตาม (1.1)  และ (1.2) ของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการทุกคนด้วย 
หรืออาจส่งเร่ืองอย่างไม่เป็นทางการก่อนส่งต้นฉบับได้ตาม (1)  

(4)  เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณากลั่นกรองในเบื้องต้นให้คณะกรรมการ โดย  

(4.1)  หากผู้ถือหุ้นให้ข้อมูลไม่ครบถ้วนหรือไม่ถูกต้อง เลขานุการบริษัทจะแจ้งผู้ถือหุ้นภายใน  15 วัน
หลังจากได้รับเอกสาร โดยหากผู้ถือหุ้นไม่ด าเนินการแก้ไข และส่งต้นฉบับคืนให้ถึงบริษัทภายใน
30 วัน เลขานุการบริษัทจะส่งหนังสือแจ้งผู้ถือหุ้นเพื่อทราบการปิดเร่ือง  

(4.2)  หากบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนหรือมีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 5.1 หรือผู้ถือ
หุ้นที่เสนอชื่อกรรมการมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามข้อ 3 เลขานุการบริษัทจะส่งหนังสือแจ้ง ผู้ถือ
หุ้นเพื่อทราบการปิดเร่ืองภายใน 15 วันหลังจากได้รับเอกสาร   

(4.3)  กรณีที่ไม่เข้าข่ายตาม (4.1) หรือ (4.2) เลขานุการบริษัทจะรวมเสนอต่อคณะกรรมการสรรหาและ
คณะกรรมการในการประชุมคร้ังถัดไป 

(5)  คณะกรรมการสรรหาจะเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อตามหน้าที่และความ
รับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาเพื่อน าเสนอคณะกรรมการต่อไป เว้นแต่คณะกรรมการสรรหาหรือ
คณะกรรมการจะพิจารณาเป็นอย่างอื่น  

(7)  บุคคลที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการจะถูกบรรจุรายชื่อในระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น 
พร้อมข้อคิดเห็นของคณะกรรมการ และบุคคลที่ไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสรรหาหรือ
คณะกรรมการ บริษัทจะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบมติคณะกรรมการทันทีหลังการประชุมคณะกรรมการสรรหา
หรือคณะกรรมการหรือในวันท าการถัดไปของการประชุม พร้อมทั้งแจ้งผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย และแจ้งที่ประชุมผู้ถือหุ้นอีกครั้งในวันประชุมด้วย  
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แบบ ก. 

แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 

 

 (1) ข้าพเจ้านาย/นาง/นางสาว _______________________________________________________ เป็นผู้ถือ
หุ้นของบริษัท ไดเมท (สยาม) จ ากัด (มหาชน) จ านวน ___________________ หุ้น อยู่บ้านเลขที่ _____________ ถนน 
____________________ต  า บ ล / แ ข ว ง ________________________อ  า เ ภ อ / เ ข ต  _____________ จ ั ง ห วั ด 
______________หมาย เลข โทรศ ั พท ์ ม ื อถ ื อ _______________________หมาย เลข โทรศ ั พท ์ บ ้ าน /ท ี ่ ท  า ง าน 
__________________________ E-mail (ถ้ามี)_________________________________________________  

 (2) ข้าพเจ้ามีความประสงค์ขอเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี _______________ เรื ่อง 
__________________________________________________________________________________  

 (3) โดยมีข้อเสนอ ( ) เพื่อทราบ / ( ) เพื่อพิจารณา / ( ) เพื่ออนุมัติ (โปรดท าเครื่องหมาย ระบุประเภทข้อเสนอ)  

___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
______________ และมีข้อมูลประกอบที่จะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณา (เช่น ข้อเท็จจริง หรือเหตุผล เป็นต้น)  

___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________
_____________________ 

ซึ่งมีเอกสารประกอบเพิ่มเติมที่ได้ลงชื่อรับรองความถูกต้องไว้แล้วทุกหน้า จ านวน ________________แผ่น  

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความในแบบ ก. นี้ หลักฐานการถือหุ้น และเอกสารประกอบเพิ่มเติม ถูกต้องทุกประการ และเพื่อเป็น
หลักฐาน ข้าพเจ้าจึงได้ลงชื่อไว้เป็นส าคัญ ดังนี้  

       ______________________________ ผู้ถือหุ้น  

       (_____________________________)  

       วันที่ _________________________  

หมายเหตุ 1. ผู้ถือหุ้นต้องแนบหลักฐานการถือหุ้นได้แก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์หรือหลักฐานอื่นจากตลาด
หลักทรัพย์ฯ และในกรณีผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา ต้องแนบส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน/หนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว
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ต่างประเทศ) และรับรองส าเนาถูกต้อง และในกรณีผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคล จะต้องแนบส าเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และ
ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน/หนังสือเดินทาง (หากเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผู้มีอ านาจที่ได้ลงชื่อในแบบ ก. ฉบับ
นี้ พร้อมทั้งรับรองส าเนาถูกต้อง  

 2.  ผ ู ้ ถ ื อห ุ ้ น ส ามา รถส ่ ง แบบ  ก .  อย ่ า ง ไ ม ่ เ ป ็ นทา งก า รทา ง  Email Address เ ล ข าน ุ ก า รบร ิ ษ ั ทที่  
corporatesecretary@dimetsiam.com ก่อนส่งต้นฉบับของแบบ ก.  

 3. ต้นฉบับของแบบ ก. จะต้องส่งถึงบริษัทก่อนการประชุมไม่ต ่ากว่า 60 วัน เพื่อให้คณะกรรมการพิจารณา ตาม
หลักเกณฑ์ของบริษัท และเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 

 4. ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นหลายรายรวมกันเสนอระเบียบวาระ ผู้ถือหุ้นทุกรายต้องกรอกแบบ ก. และลงชื่อไว้เป็นหลักฐาน
ทุกรายแล้วรวบรวมเป็นชุดเดียวกันตามหลักเกณฑ์ข้อ 4.2 (2)  

 5. ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายเสนอระเบียบวาระมากกว่า 1 ระเบียบวาระ ผู้ถือหุ้นต้องจัดท าแบบ ก 1 
แบบต่อ 1 ระเบียบวาระและด าเนินการตามหลักเกณฑ์ข้อ 4.2 (3)  

 6. กรณีผู้ถือหุ้นมีการแก้ไขค าน าหน้าชื่อ ชื่อ ชื่อสกุล จะต้องแนบส าเนาหลักฐานการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว พ ร้อมทั้ง
รับรองส าเนาถูกต้อง  

 7. บริษัทจะตัดสิทธิผู้ถือหุ้นที่ให้ข้อมูลไม่ครบถ้วน หรือไม่ถูกต้อง หรือ ไม่สามารถติดต่อได้ หรือมีคุณสมบัติไม่
ครบถ้วน 

  

กรุณาส่ง  

เลขานุการบริษัท  

บริษัท ไดเมท (สยาม) จ ากดั (มหาชน) (ส านักงานกรุงเทพฯ) 

1054/8 ถนนเพชรบุรี แขวงมักกะสัน เขตราชเทวี  

กรุงเทพฯ 10400  

ประเทศไทย  

(แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมผู้ถือหุ้นประจ าปี) 
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แบบ ข. 

แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ 

 

(1) ข้าพเจ้า  _______________________________________เป็นผู ้ถ ือหุ ้นของ บริษัท ไดเมท (สยาม) จ ากัด 
(มหาชน)(“บริษัท”) จ านวน ___________________ หุ้น อยู่บ้านเลขที่ _____________ ถนน _____________________
ต  าบล/แขวง_______________________อ  า เภอ/เขต ______________________ จ ั งหว ัด ____________________
หมายเลขโทรศัพท์มือถือ__________________________ หมายเลขโทรศัพท์บ้าน/ ที่ท างาน __________________________ 
E-mail (ถ้ามี)______________________________________________________________   

 

(2) ข้าพเจ้ามีความประสงค์ขอเสนอ ชื่อนาย/นาง/นางสาว_______________________________อายุ ______ ปี เป็น
กรรมการ บริษัท ไดเมท (สยาม) จ ากัด (มหาชน) ซึ่งมีคุณสมบัติครบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามหลักเกณฑ์ของบรษิัทและมี
หลักฐานการให้ความยินยอมของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ พร้อมเอกสารประกอบการพิจารณาด้านคุณสมบัติ ได้แก่  

[  ] หลักฐานการให้ความยินยอมของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในแบบ ข.  

[  ] หลักฐานแสดงวุฒิการศึกษา และการอบรมต่างๆ ของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในแบบ ข. 

[  ] ประวัติการท างาน (Curriculum Vitae) ของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในแบบ ข. 

[  ] ส าเนาบัตรประชาชนของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในแบบ ข. 

[  ] ส าเนาทะเบียนบ้านของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในแบบ ข. 

[  ] หลักฐานแสดงการช าระภาษีเงินได้ในปีที่ผ่านมาของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในแบบ ข. 

[  ] หนังสือรับรองการท างานจากสถานที่ท างานปัจจุบันหรือล่าสุด (กรณีชาวต่างชาติให้ใช้แบบ Company Testifying 
Form)  

[  ] ส าเนาหนังสือตรวจคนเข้าเมือง/ส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีชาวต่างประเทศ)  

[  ] เอกสารประกอบเพิ่มเติมที่จะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการ (ถ้ามี)  

ซึ่งได้ลงชื่อรับรองความถูกต้องไว้แล้วทุกหน้าโดยบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในแบบ ข. รวมเป็นจ านวน ___________แผ่น  
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(3) เอกสารหลักฐานของผู้ถือหุ้นที่ต้องแนบพร้อมแบบ ข.  

 หลักฐานการถือหุ้น ได้แก่   [  ] หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือหลักฐานอื ่นจากบริษัทศูนย์รับฝาก
หลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือผู้รับฝาก
ทรัพย์สิน หรือส าเนาใบหุ้นที่ลงนามรับรองส าเนาถูกต้อง  จ านวน ___________แผ่น 

 หลักฐานแสดงตน ได้แก ่ [  ] กรณีผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา ต้องแนบส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือหนังสอื
เดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) และรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน ________แผ่น 

  [  ] กรณีผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคล จะต้องแนบส าเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และส าเนา
บัตรประจ าตัวประชาชน หรือหนังสือเดินทาง (หากเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผู้
มีอ านาจที่ได้ลงชื่อในแบบ ข. ฉบับนี้ พร้อมทั้งรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน ______แผ่น 

(4) ค ายินยอมและรับรองของผู้ถือหุ้น 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความในแบบเสนอบุคคลเพื่อเป็นกรรมการนี้ หลักฐานแสดงตน หลักฐานการถือหุ้นหลักฐาน
การให้ความยินยอม และเอกสารประกอบทั้งหมดถูกต้องทุกประการ และยินยอมให้บริษัทเปิดเผยข้อมูลหรือเอกสารหลักฐาน
ดังกล่าวได้ และเพื่อเป็นหลักฐานข้าพเจ้าได้ลงชื่อไว้เป็นส าคัญ  

 

___________________________ ผู้ถือหุ้น  

(___________________________)  

วันที่ ________________________  

 
(5) ค ายินยอมและรับรองของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในแบบ ข. 

ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว _______________________________________บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ
ตาม (2) ยินยอมและรับรองว่ามีคุณสมบัติครบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามหลักเกณฑ์ข้อ 5.1 (2) รวมทั้งยอมรับการปฏิบัติ
ตามการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ และขอรับรองว่าเอกสารประกอบการพิจารณาที่ส่งมาด้วยทั้งหมดนี้ถูกต้องทุกประการ 
และยินยอมให้บริษัทฯเปิดเผยข้อมูลหรือเอกสารหลักฐานดังกล่าวได้ ดังนั้นเพื่อเป็นหลักฐาน ข้าพเจ้าจึงได้ลงชื่อไว้เป็นส าคัญ ดังนี้  

 

__________________________ บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ  

(___________________________)  

วันที่ _______________________  
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หมายเหตุ  

1. ผู้ถือหุ้นต้องแนบหลักฐานการถือหุ้นได้แก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์หรือหลักฐานอื่นจากตลาดหลักทรัพย์ฯ 
และในกรณีผู้ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา ต้องแนบส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน/หนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) และ
รับรองส าเนาถูกต้อง และในกรณีผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคล จะต้องแนบส าเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และส าเนาบัตรประจ าตัว
ประชาชน/หนังสือเดินทาง (หากเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผู้มีอ านาจที่ได้ลงชื่อในแบบ ข. ฉบับนี้ พร้อมทั้งรับรองส าเนา
ถูกต้อง  

2.  ผ ู ้ ถ ื อ ห ุ ้ น ส า ม า ร ถ ส ่ ง แ บ บ  ข .  อ ย ่ า ง ไ ม ่ เ ป ็ น ท า ง ก า ร ท า ง  Email Address เ ล ข า น ุ ก า ร บ ร ิ ษ ั ท ที่  
corporatesecretary@dimetsiam.com ก่อนส่งต้นฉบับของ แบบ ข.  

3. ต้นฉบับของแบบ ข. จะต้องส่งถึงบริษัทก่อนการประชุมไม่ต ่ากว่า 60 วัน เพื่อให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาตามหลักเกณฑ์ของบริษัท และเพื่อเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 

4. ในกรณีที่มีผู้ถือหุ้นหลายรายรวมกันเสนอบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ ผู้ถือหุ้นทุกรายต้องกรอกแบบ ข. และลงชื่อไว้เป็น
หลักฐานทุกรายแล้วรวบรวมเป็นชุดเดียวกันตามหลักเกณฑ์ข้อ 5.3 (2)  

5. กรณีที่ผู้ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายเสนอชื่อบุคคลเป็นกรรมการมากกว่า 1 ราย ผู้ถือหุ้นต้องจัดท าแบบ ข. 1 แบบต่อ
กรรมการ 1 คน และด าเนินการตามหลักเกณฑ์ข้อ 5.3 (3)  

6. กรณีผู้ถือหุ้นมีการแก้ไขค าน าหน้าชื่อ ชื่อ ชื่อสกุล จะต้องแนบส าเนาหลักฐานการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว พร้อมทั้งรับรอง
ส าเนาถูกต้อง  

7. บริษัทจะตัดสิทธิผู้ถือหุ้นที่ให้ข้อมูลไม่ครบถ้วน หรือไม่ถูกต้อง หรือ ไม่สามารถติดต่อได้ หรือมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน หรือบุคคลที่
ได้รับการเสนอชื่อมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนหรือมีลักษณะต้องห้าม  

 

กรุณาส่ง  

เลขานุการบริษัท  

บริษัท ไดเมท (สยาม) จ ากดั (มหาชน) (ส านักงานกรุงเทพฯ) 

1054/8 ถนนเพชรบุรี แขวงมักกะสัน เขตราชเทวี  

กรุงเทพฯ 10400  

ประเทศไทย  

(แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ) 


